
Наименование деятельности Ответственный Результат
ФИО Должность

Организационно-управленческая деятельность
Разработка нормативной базы по реализации По необходимости Кичатова О.А. Заведующий Локальные акты

Февраль-март 2024

Проведение заседаний управленческой команды проекта Ежеквартально Кичатова О.А. Заведующий

Постоянно Овчинникова О.И. Зам. зав. по ВМР

2024-2025 Кичатова О.А. Заведующий

Сентябрь 2024 Кичатова О.А. Заведующий

Апрель 2025

Методическая деятельность
2024-2025

Организация деятельности «Консульт-центра» по развитию гибких компетенций педагогов и родителей
Mar-24 Педагоги-психологи

Oct-24 Педагоги-психологи

Feb-25 Педагоги-психологи

Apr-25 Педагоги-психологи

Педагоги-психологи

Методическое сопровождение профессиональной деятельности педагогов
Брейнсторминг «Детский сад – территория 4К» Apr-24 Овчинникова О.И. Зам. зав. по ВМР

План реализации управленческого проекта «Детская корпорация «РИТМ» – первый шаг к формированию 4К-компетенций»
МБУ детский сад № 104 «Соловушка»

Планируемая дата 
(месяц/год)

Отметка об 
исполнении 
(выполнено - 1, не 

Внесение изменений и дополнений в Программу развития 
Учреждения

Кичатова О.А. Овчинникова 
О.И.

Заведующий                   
Зам. зав. по ВМР

Внесены  изменений и 
дополнений в Программу 
развития УчрежденияПриняты управленческие 
решения по реализации проекта

Внедрить систему методического сопровождения профессиональной 
деятельности педагогов по использованию современных методов и 
технологий

Составлен план, разработаны 
ИОМ педагогов

Обогатить развивающую предметно-пространственную среду 
групповых пространств Учреждения, способствующей развитию 4К-
компетенций детей дошкольного возраста  в различных видах 
детской деятельности

Развивающие центры групп 
пополнены детским современным 
развивающим оборудованием

Утверждение состава творческой группы педагогов по разработке 
проектных сессий предпринимательской направленности

План деятельности творческой 
группы

Организация модельных площадок по обобщению и 
распространению передового опыта  

Кичатова О.А. Овчинникова 
О.И.

Заведующий                   
Зам. зав. по ВМР

Приняты управленческие 
решения по реализации проекта

Внедрить в образовательную среду Учреждения модель «Детская 
корпорация «РИТМ»

Овчинникова О.И.  Семкина 
С.И.

Зам. зав. по ВМР           Ст. 
воспитатель

Методическое и дидактическое 
обеспечение реализации модели 
«Детская корпорация «РИТМ».

Семинар – практикум  «Развитие  Soft skills  компетенций у 
педагогов  ДОУ»

Щербакова М.В.      Егорова 
Л.А.

Методическое и дидактическое 
обеспечение реализации модели 
«Детская корпорация «РИТМ».Спортивно – интеллектуальный тимбилдинг для педагогов. 

«Создание коллаборативной среды в коллективе».
Щербакова М.В.      Егорова 
Л.А.

Тренинговые  занятия для педагогов  «Овладение основами 
саморегуляции и самоконтроля»

Щербакова М.В.      Егорова 
Л.А.

Мастер-класс для родителей  с детьми  «Развитие эмоционального 
интеллекта на основе игры «Как лучше поступить?»

Щербакова М.В.      Егорова 
Л.А.

 Тренинг для педагогов  «Стресс  и способы управления 
эмоциональным состоянием»

 Октябрь 2025 Щербакова М.В.      Егорова 
Л.А.

Конспекты мероприятий. 
Увеличение количества 
педагогов, использующих 
современные технологии, 
направленные на формирование 
4К-компетенций



Nov-24 Семкина С.И. Ст. воспитатель

Мастер-класс «Зоопарк творческих задач» Dec-25 Овчинникова О.И. Зам. зав. по ВМР
Jan-25 Воспитатели

Деловая игра «Креативный педагог – креативный ребенок» Mar-25 Семкина С.И. Ст. воспитатель
Apr-25 Воспитатели

Oct-25 Бикбаева Г.Р. Воспитатель

Диссеминация инновационного опыта
Октябрь 2025г. Семкина С.И. Ст. воспитатель Обобщен опыт работы

2025 Овчинникова О.И. Зам. зав. по ВМР

Аналитическая деятельность
Мониторинг реализации управленческого проекта

Apr-24 Педагоги психологи

Информационная деятельность
Feb-24 Семкина С.И. Ст. воспитатель

Информационное сопровождение реализации проекта Постоянно Семкина С.И. Ст. воспитатель

Методический интенсив «Проектная сессия предпринимательской 
направленности как средство формирования 4К-компетенций у детей 
старшего дошкольного возраста»

Конспекты мероприятий. 
Увеличение количества 
педагогов, использующих 
современные технологии, 
направленные на формирование 
4К-компетенций

Мастер-класс «Моделирование проектной сессии 
предпринимательской направленности»

Бикбаева Г.Р.         Демченко 
Г.В.

Воркшоп «Интеллект карта как инструмент формирования среды 
развития критического мышления старших дошкольников»

Бикбаева Г.Р.          Демченко 
Г.В.

Мастер-класс «Дизайн проект как инструмент развития креативного 
мышления детей дошкольного возраста»

Педагогический калейдоскоп форм, методов и технологий 
реализации модели обучения 4К: критическое мышления, 
креативность, коммуникация и корпорация.
Участие педагогов в мероприятиях разного уровня по 
распространению лучших практик по тематике управленческого 
проекта

Высокий  рейтинг Учреждения.
Публикации

Ежегодно май, 
декабрь

Кичатова О.А.
Овчинникова О.И.

Заведующий
Зам. зав. по ВМР

Аналитический отчет, 
корректировка плана реализации 
проекта

SWOT-анализ компетенций педагогов и определение soft-skills 
наиболее актуальных для внедрения модели Детская корпорация 
«РИТМ»

Щербакова М.В, Егорова 
Л.А.

Выстроена траектория 
формирования / усиления 
компетенций педагогов 
необходимых для внедрения 
модели Детская корпорация 
«РИТМ».

Создание на информационном на официальном сайте Учреждения в 
разделе «Инновационная деятельность» вкладки «Управленческий 
проект Детская корпорация «РИТМ» – первый шаг к формированию 
4К-компетенций»

Обеспечено информационное 
сопровождение реализации 
проекта Высокий  рейтинг 
Учреждения
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